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Kein Schmetterling kennt seine Farbe. (B. Strauß) 
    

SEMINARBEURTEILUNG 
 

Datum: 08.-09.02.2007    Referent(en):  Mag. Johannes Pump 
         Manuela M.  Greimer 
Seminarthema: 

Präsentations- und Auftrittstraining  
 
 

Zielsetzunq erreicht: 1,3                         Hatten Sie andere Erwartungen?  
° zur Gänze                Wenn ja, welche ? 
° größtenteils            
° einigermaßen  
° fast nicht  
 

Seminarinhalte   1,3 
o interessant und wichtig                    
o größtenteils interessant und wichtig  
o nur teilweise interessant und wichtig  
o uninteressant und unwichtig  
 

Darstellunqsmethode  1,4          Verwendbarkeit für die Praxis  1,2 
o sehr gut verständlich         o sehr gut verwendbar    
° verständlich           ° teilweise verwendbar    
° zu theoretisch       ° wenig verwendbar  
° schwierig zu folgen             ° nicht verwendbar 
° keine erkennbare Methode  
 

Referent(en) fachlich und persönlich  

überzeugend?  1,1         Diskussionsmöglichkeiten 1,1 
° voll            o zu viel               
° größtenteils                        o gerade richtig   
° einigermaßen        o etwas zu wenig      
° zu wenig        o viel zu wenig 
 

Auswertungen praktischer Übungen?  1,1 
     

° ausreichend      o etwas zu wenig    o viel zu viel 
    (etwas zu viel auf Grund der Gruppengröße) 
 

Was fanden Sie 
besonders positiv:       besonders negativ: 
 

° Die Übungen       > die ersten 10 Minuten 
° Videotrainings 
° neue Perspektiven aufzeigen 
° Die Begeisterung für das Thema der Referenten 
° irritierend, das nur positives Feedback 
° menschlich besonders nette Moderatoren, die mit Liebe  
   bei der Arbeit sind 
° Üben, persönliches Feedback, inspirierendes Klima 
 
 

Änderunqsvorschläqe:  
 

° Abendeinheit dazu, um noch mehr ausprobieren zu können 
 

> Hatte die Erwartung, dass es ein 
ganz normales Kommunikationssemi-
nar wird. Tatsächlich war es ein Büh-
nentraining für die Bühne des 
Lebens! Sehr gut! 
> Transfer im Auftritt in Arbeitsalltag 
> ich hatte es mir schwerer vorgestellt 
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Gesamtbeurteilung 1,2 
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Stimme und Ton vermählen sich in einander und schaffen so Vertrauen.(Laotse) 

 
 
 
Spontanes Feedback auf die Fragen: „Was war?“, „Was ist?“, „Was wird sein?“ 

 
• Wege zur außergewöhnlichen Präsentation. Es war ein langer Weg dorthin zu kommen, 

aber es ist schön, das Ziel erreicht zu haben; ich werde versuchen, mir Impulsivität 
mitzunehmen. 

• Ich werde Sicherheit für die Zukunft mitnehmen.  
• Ich werde neue Impulse für die Zukunft mitnehmen. 
• Es waren spannende zwei Tage; es ist Lockerheit entstanden; mehr Ich-Sein werde ich für 

die Zukunft aus diesem Seminar mitnehmen 
• Es war einiges Denken; ein Leben lang gut gefürchtet, ist auch gut gestorben: werde ich 

für die Zukunft mitnehmen; 
• Es waren spannende zwei Tage; es ist Aufregung; viel Neues ausprobieren werde ich für 

die Zukunft aus diesem Seminar 
• Es war Nervosität; es ist nun weniger Angst vor der Kamera; mehr Freiheit werde ich als 

Botschaft für die Zukunft mitnehmen.  
• Neue, interessante Ideen werde ich für die Zukunft mitnehmen. 

    
 
 

Wir alle spielen. Wer es weiß, ist klug.(A. Schnitzler) 
 

 


